SINDICATO DE TRABAJADORES DE PLANTACIONES AGRICOLAS
(SITRAP
100 metros Norte y 75 al Este de la Estacion Ferroviaria de Siquirres, Limén
Costa Rica
Teléfono: 2768-8845 - Fax: 2768-8249, www.sitrap.net

Siquirres, 01 de marzo de 2011

Sefores

Roberto Acon Sanchez
Jorge Acon Sénchez
Representantes del Grupo Acon.

Marvin Gonzélez
Gerente de Recursos Humanos
Grupo Acon.

Por este medio me dirijo a ustedes, con el fin de solicitarle una reunion para tratar de buscarle solucion a
los siguientes puntos.

I-Persecucion sindical en contra del trabajador afiliado a (SITRAP) EN FINCA Palo Verde, Noel
Antonio Martinez, por parte del administrador José Siles Villafuerte, y el capataz Jorge, Lo anterior en
vista que conociendo estos sefiores que el sefior Noel Martinez no puede realizar labores que requieran
de gran esfuerzo fisico, debido a un problema de salud que le estén tratando en la C.C.S.S.
Concretamente en ortopedia y de lo cual tiene una cita en el Hospital Calderén Guardia, para un TAC
COLUMNA el dia 20 de mayo del 2011, situacién que ya ha sido informada a la administracion de la
finca, sin embargo estos, en un acto de mala fe y de clara persecucién sindical, lo envian y obligan
acarrear banano sabiendo que su condicion de salud no lo permite, de lo contrario le dice que tiene que
irse de la finca porque no hay otro trabajo para él, situacién que nos deje dudas, ya que sabemos que si
hay buena voluntad, se puede resolver el asunto. Por lo anterior con el debido respeto solicitamos se
asignen labores idéneas que no le agraven sus padecimientos.

2- Agresion sicoldgica por parte del capataz de planta Empacadora, Juan Carlos Martinez hacia la
afiliada Zeneida Ojeda, afiliada de SITRAP, en finca Limo Frut, S.A. antes conocida como Finca
Bioban 1, con amenazas de muchas formas, incluso hasta con armas de juego, ya que en una ocasion el
seflor capataz, le manifesté que si lo seguia molestando, (refiriéndose a los reclamos que ella hace
sobre sus derechos), le iba a pegar un par balazos, estas agresiones han-agravado la situacion
emocional de la compaiiera Ojeda, por lo que esté recibiendo tratamiento profesional, de esta situacién
tiene conocimiento el sefior Bizmar Esquivel Ziiiga, responsable de Recursos Humanos de la Zona, sin
que el mismo haya tomado laguna medida para resolver este asunto, ademads se le han hecho llegar dos
agendas a la representacion patronal de esta finca denunciando algunos hechos en contra de esta



-

trabajadora, sin que haya solucién, la primera el diez de marzo y la otra el dieciocho de mayo del
2010, pero a la fecha no hemos recibido contestacion, se adjuntan copias, por lo antes mencionado
solicitamos a la empresa garantizar la seguridad de la sefiora Zeneida Ojeda, y se eliminen todo de de
presiones en contra de la compatiera Zeneida Ojeda, y que tome las medidas correspondientes con el
capataz para que no se repitan estas acciones, ademds solicitamos que se reintegre a la labor de
selladora ya que desde que se afili6 al sindicato fue removida de ese puesto sin mediar explicacion.

3-Resolver el asunto de entrega de documentos, ya que en ocasiones en las fincas de su representada, se
niegan a recibir documentacion del sindicato, o en su defecto a firmar el recibido.
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